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SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 110-2021: Acta de la Sesión Extraordinaria ciento 1 
diez- dos mil veintiuno, celebrada por el Concejo Municipal del cantón de Quepos, en el 2 
Salón de Sesiones del Palacio Municipal de Quepos, el lunes veinte de setiembre de dos 3 
mil veintiuno, dando inicio a las diecisiete horas con treinta y dos minutos. Contando con 4 
la siguiente asistencia:  5 

PRESENTES FISICAMENTE EN LA SALA DE SESIONES 6 

REGIDORES PROPIETARIOS 7 
SEÑOR KENNETH PÉREZ VARGAS, REGIDOR PROPIETARIO Y PRESIDENTE 8 
MUNICIPAL  9 
SEÑOR. RIGOBERTO LEÓN MORA 10 
SEÑORA. NIRIA FONSECA FALLAS  11 
SEÑOR. HUGO ARIAS AZOFEIFA 12 

REGIDORES SUPLENTES  13 
SEÑOR. JOSÉ RAFAEL LEÓN MORA 14 

SÍNDICOS PROPIETARIOS 15 
SEÑORA. JENNY ROMÁN CECILIANO 16 

SÍNDICOS SUPLENTE  17 
SEÑORA. DIANA CANALES LARA 18 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 19 

SEÑOR. JONG KWAN KIM JIN. ALCALDE MUNICIPAL DE QUEPOS  20 
LICDA. MAUREEN MARTÍNEZ LEDEZMA, SECRETARIA A.I. DEL CONCEJO 21 
MUNICIPAL DE QUEPOS  22 
LIC. MOISÉS AVENDAÑO LORÍA. JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 23 
FINANCIERA  24 

PRESENTES DE FORMA VIRTUAL  25 

SEÑORA. YANSSI RODRÍGUEZ BRENES, REGIDORA PROPIETARIA Y 26 
VICEPRESIDENTA MUNICIPAL 27 
SEÑORA KATTIA SALAZAR OVARES, REGIDORA SUPLENTE   28 
SEÑORA ELISA MADRIGAL ORTIZ, REGIDORA SUPLENTE  29 
SEÑORA, MARÍA ISABEL SIBAJA ARIAS, REGIDORA SUPLENTE    30 
SEÑOR. KEVIN GANNON VARGAS. REGIDOR SUPLENTE    31 
SEÑOR DIXON ESPINOZA CORDERO, SÍNDICO PROPIETARIO  32 
SEÑOR. ALLEN JIMÉNEZ ZAMORA, SÍNDICO PROPIETARIO 33 

AUSENTES  34 

SEÑOR GUILLERMO DÍAZ GÓMEZ, SINDICO SUPLENTE   35 
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ARTICULO ÚNICO “PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 DE LA 1 
MUNICIPALIDAD DE QUEPOS” 2 

Se comprueba el quórum por parte del Presidente Municipal y al ser las diecisiete horas 3 
con treinta y dos minutos del lunes veinte de setiembre de dos mil veintiuno da inicio a 4 
la presente Sesión. Así mismo se deja constancia de los miembros del Concejo que 5 
sesionan de forma virtual; Señora. Yanssi Rodríguez Brenes, Regidora Propietaria Y 6 
Vicepresidenta Municipal, Señora. Niria Fonseca Fallas, Regidora Propietaria, Señora 7 
Kattia Salazar Ovares, Regidora Suplente, Señora Elisa Madrigal Ortiz, Regidora 8 
Suplente, Señora, María Isabel Sibaja Arias, Regidora Suplente, Señor. Kevin Gannon 9 
Vargas. Regidor Suplente, Señor Dixon Espinoza Cordero, Síndico Propietario, Señor. 10 
Allen Jiménez Zamora, Síndico Propietario. Se deja constancia de los miembros del 11 
Concejo Municipal ausentes: Señor Guillermo Díaz Gómez, Sindico Suplente, Distrito 12 
Segundo, Savegre. ----------------------------------------------------------------------------------- 13 

Asunto 01. Oficio MQ-ALCK-GF-033-2021, suscrito por el Señor. Jong Kwan Kim Jin. 14 

Alcalde Municipal de Quepos; que textualmente dice: -- 15 

“Quepos, 20 de setiembre de 2021-- 16 
Al contestar, refiérase al -- 17 
OFICIO MQ-ALCK-GF-033-2021 -- 18 
Señores (as)-- 19 
Concejo Municipal de Quepos-- 20 
Municipalidad de Quepos-- 21 

Asunto: Remisión del Presupuesto Ordinario de la Municipalidad de Quepos para 22 
el ejercicio económico 2022.  -- 23 

  Estimados (as) señores (as): -- 24 

Quien suscribe Jong Kwan Kim Jin, cédula 8-0074-0987, en calidad de Alcalde de la 25 
Municipalidad de Quepos (antes Aguirre), Cédula Jurídica No.3-014-042111, mediante 26 
la presente les remito el Presupuesto Ordinario de la Municipalidad de Quepos del 2022 27 
por un monto total de ¢4.922.637.934,00 para su respectiva aprobación; todo lo anterior 28 
según cambios solicitados en Dictamen MQ-CHYP-005-2021 de la Comisión Municipal 29 
Permanente de Hacienda y Presupuesto, Acuerdo 21, Artículo Sexto, Informes Varios, 30 
adoptado por el Concejo Municipal de Quepos, en Sesión Ordinaria No.108-2021, 31 
celebrada el día martes 14 de setiembre de 2021. Se adjuntan los siguientes archivos:-- 32 

1. Archivo denominado “Presupuesto Ordinario 2022 Municipalidad de 33 
Quepos.pdf”.-- 34 

2. Archivo denominado “PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 INTEGRAL 35 
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS.Xls”.-- 36 

Sin más que agregar, se despide, muy atentamente, su servidor 37 
Sr. Jong Kwan Kim Jin 38 

Alcalde Municipal de Quepos”-- 39 
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SESION EXTRAORDINARIA #110 1 
Celebrada el 20 de setiembre de 2021 2 
Página 34 3 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS (ANTES 4 

AGUIRRE)- 5 

PRESUPUESTO ORDINARIO 2022- 6 

ESTIMACION DE INGRESOS- 7 

ESTIMACION DE INGRESOS: - 8 

Impuesto sobre la Propiedad Bienes Inmuebles Ley 7729……¢ 1.570.000.000,00          9 

Basado en la justificación emitida por el Ingeniero, jefe de la Unidad de Bienes 10 
Inmuebles. Según documento con fecha del 04 de agosto de 2021 MQ-UBI-149-2021. 11 
En la proyección se utilizó cuatro parámetros, el monto puesto al cobro para el año 2021, 12 
el aumento en la base cobrable, un porcentaje de recuperación de morosidad y la multa 13 
por declaración tardía de bienes inmuebles.-- 14 

Dadas las circunstancias por la pandemia COVID-19, que ha golpeado la economía 15 
mundial, se registra una estabilización económica reflejada en el incremento de la base 16 
imponible para el cobro del impuesto sobre bienes inmuebles, es así que, considerando la 17 
recuperación y la baja del año 2019 y 2020 se realizaron las siguientes estimaciones.-- 18 

En una primera estimación se utiliza el monto puesto al cobro para el año 2021 por un 19 
monto de ¢2 136 865 934 pero no toda su cuantía debido a la morosidad, si no, que 20 
consideramos solamente el 80% de dicho monto.-- 21 

Puesto al cobro para el 2021 con  80% de recuperación ₡1 658 627 063.00 

De acuerdo al corte del 31 de julio y proyectado al 31 de diciembre del 2021 se estima 22 
un aumento total de la base imponible de ¢138 531 290.00-- 23 

Aumento en la base imponible 2021 ₡138 531 290.00 

Es así que la primera estimación se obtiene de la suma del porcentaje de recuperación 24 
más el aumento en la base.-- 25 

Puesto al cobro para el 2021 con  80% de recuperación ₡1 658 627 063.00 

Aumento en la base imponible 2021 ₡   138 531 290.00 

Primer estimación para el 2022 ₡ 1 797 158 353.00 

Para la segunda estimación se toma lo recaudado al 31 de julio del 2021 proyectada al 31 26 
de diciembre del 2021. 27 
Recaudado 2021, proyectado al 31 de diciembre ₡ 1 203 440 031.00 

A lo cual se suma el aumento de la base imponible del año 2021-- 28 

Aumento en la base imponible 2021 ₡138 531 290.00 
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Celebrada el 20 de setiembre de 2021 2 
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Por lo que la segunda  estimación es de la siguiente forma:-- 4 

Recaudado 2021, proyectado al 31 de diciembre ₡1 203 440 031.00 

Aumento en la base imponible 2021     ₡   138 531 290.00 

Segunda estimación para el 2022     ₡1 341 971 322 

Como se puede observar existe una diferencia considerable entre ambas proyecciones de 5 
455 millones, esto es debido a la morosidad que se arrastra de años anteriores, por lo que 6 
se puede dejar como un remanente para aumentar los ingresos a las arcas municipales con 7 
una recaudación extraordinaria implementando nuevas técnicas de cobro para la 8 
recuperación de la deuda.-- 9 

Para la estimación final 2022 se pondera las dos proyecciones, siendo así conservadores. 10 

Estimación 1     ₡1 797 158 353.00 

Estimación 2    ₡ 1 341 971 322.00 

Proyección 2022      ₡1 569 564 838.00 

Redondeo     ₡1 570 000 000.00 

Por tanto se considera que la proyección de ingresos para bienes inmuebles para el año  11 
2022 es ₡1 570 000 000.00 (mil quinientos setenta millones de colones) 12 

 13 

Proyección 2022 

₡1 570 000 000.00 

Por tanto se considera que la proyección de ingresos para bienes inmuebles para el 14 
año 2022 ¢1 570 000 000.00 (mil quinientos setenta millones de colones) según lo 15 
anterior y proyección 2022 en una estimación de mínimos cuadrados. 16 
Lo anterior lo complementa las proyecciones para este año 2021 según COMPARACIÓN 17 
RECAUDADO POR PERIODO Y PROYECCIÓN COBRO POR CUENTAS DE 18 
DETALLE de nuestro sistema de recaudación SIGRAMU del módulo bienes inmuebles, 19 
que nos proyecta para este 2021 una recaudación de  ¢1.501.344.741,33 (lo que nos 20 
permite de manera razonada justificar lo proyectado para 2022 en líneas anteriores) tal y 21 
como se muestra a continuación:-- 22 

 23 

Total de la Estimación de los Impuestos sobre la Propiedad de Bienes 24 
Inmuebles……¢1.570.000.000,00 --------------------------------------------------------------- 25 
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Impuestos Específicos sobre la Construcción Ley 4240 de Planificación 4 
Urbana……¢100.000.000,00--            5 

Basado en la justificación emitida por el Ingeniero, jefe de la Jefe Departamento De 6 
Gestión territorial y Costero y la Unidad de Desarrollo Constructivo, según documento 7 
MQ-UDC-272-2021, con fecha del 06 de agosto de 2021. Bajo el modelo de estimación 8 
de ingresos, por concepto de permisos de construcción, efectuamos la proyección para 9 
los años 2022, 2023, 2024 hasta el año 2025. Nuestra base histórica presentada en 10 
periodos anuales nos permitió tener un punto de partida, reflejando la crisis sanitaria 11 
mundial que golpeo las finanzas públicas del país.-- 12 

 13 
Para los años proyectados, el monto estimado real o tasa de crecimiento se basan en la 14 
activación de la etapa 3 del Proyecto Marina Pez Vela. (Oficio CIMAT 96-2021). La 15 
reactivación de dicho proyecto turístico da un impulso importante a los ingresos por 16 
permisos de construcción. Se habla de una inversión de 66.416.466.64 (sesenta y seis 17 
millones cuatrocientos dieciséis mil cuatrocientos sesenta y seis dólares americanos con 18 
64/100). En esta etapa se contempla la construcción de un hotel de 9 niveles, 145 19 
habitaciones, un edificio de villas turísticas de 9 niveles (28 unidades), edificio de 2 20 
niveles. Centro turístico y áreas comunes club náutico. Bodegas para almacenamiento, un 21 
centro de acopio principal y la ampliación de la planta de tratamiento de aguas residuales.-  22 
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 4 
El presente documento presenta un escenario base con proyecciones históricas y 5 
supuestos para el periodo 2020-2025. Se realizaron supuestos potenciales basándonos en 6 
hechos reales, lo cual refleja una recaudación de ingresos, mejorando sustancialmente 7 
nuestro básico histórico.-- 8 

 9 

 10 

Impuesto sobre Espectáculos Públicos 6%........¢0,00               11 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, se 12 
adjunta documento Oficio-MQ-UGC-95-2020 con fecha del 07 de agosto de 2020.-- 13 

Otros Impuesto Específicos a los Servicios de Diversión y Esparcimiento 14 
5%…..¢0,00     15 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 16 
Oficio-MQ-UGC-95-2020 con fecha del 07 de agosto de 2020. ------------------------------ 17 
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Celebrada el 20 de setiembre de 2021 2 
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Total de la Estimación de Impuestos a los Servicios de Diversión y 4 
Esparcimiento….¢0,00 5 
 6 

Impuesto sobre Rótulos Públicos………….¢ 3.000.000,00             7 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 8 
Oficio-MQ-UGC-097-2021 con fecha del 27 de julio de 2021. Para la proyección por este 9 
concepto, se toma como base el reporte el que nos brinda el Consolidado del Cargo, 10 
Morosidad y Prescripción del año 2021, es por la suma de ¢3.693.582.05 (tres millones 11 
seiscientos noventa y tres mil quinientos ochenta y dos colones con 05 céntimos); de la 12 
misma manera  las proyecciones futuras de pendientes, cargo, puesto al cobro y posible 13 
recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación SIGRAMU, para el 14 
segundo semestre del 2021, y tomando como parámetro comportamiento de los meses, 15 
bajos que son  julio, agosto, octubre y noviembre, promedio por mes por la suma de 16 
¢115.000.00, para un subtotal de ¢460.000.00, y dos meses buenos de cierre de trimestre 17 
que son los meses de setiembre y diciembre por la suma de ¢170.000.00, cada uno por un 18 
subtotal de ¢340.000.00, lo que nos refleja un monto total  del que se  proyecta  para el 19 
cierre del año 2021, por la suma de  ¢4.493.582.05.-- 20 
Basándose en la estimación de ingresos para finalizar año 2021, y tomándolo como 21 
referencia en la proyección de ingresos en el modelo de la Contraloría General de la 22 
Republica el monto de estimación para el año 2022, es por la suma de ¢3.000.000,00; y 23 
se encuentra dentro de la Estimación de Regresión Logarítmica.-- 24 
 25 

Patentes Municipales según ley 9047……………………………¢ 550.000.000,00          26 

Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Licencias, según Oficio-27 
MQ-UL-157-2021, con fecha del 04 de agosto del 2021 en donde proyectan tanto las 28 
patentes comerciales (según ley 7457) como las patentes de licores (según ley 9047). Lo 29 
anterior también se complementa con las proyecciones futuras de pendientes, cargo, 30 
puesto al cobro y posible recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación 31 
SIGRAMU tanto del módulo patentes comerciales como del módulo de  patentes de 32 
licores (que nos hace una proyección para el 2022 de ¢625.325.979,53 de lo cual 33 
¢473.574.781,95 son patentes comerciales y ¢151.751.197,58 son de patentes de licores)  34 
tal y como se muestra a continuación:-- 35 
PATENTES COMERCIALES 36 

 37 
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PATENTES DE LICORES 4 

 5 
Lo anterior lo complementa las proyecciones para este año 2021 según COMPARACIÓN 6 
RECAUDADO POR PERIODO Y PROYECCIÓN COBRO POR CUENTAS DE 7 
DETALLE de nuestro sistema de recaudación SIGRAMU del módulo patentes 8 
comerciales y de licores, que nos proyecta para este 2021 una recaudación de 9 
¢556.915.529,55 (lo que nos permite de manera razonada justificar lo proyectado para 10 
2022) tal y como se muestra a continuación:-- 11 

12 

 13 
 14 

 Recargo del 5% de Ley de Patentes (según ley 7457 y ley 15 
9047)…………………¢15.500.000,00        16 

Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Licencias, según Oficio-17 
MQ-UL-157-2021, con fecha del 04 de agosto del 2021 en donde proyectan tanto las 18 
patentes comerciales como las patentes de licores según ley 9047. De la misma manera 19 
este rubro corresponde a un recargo por no declaración o declaración tardía que 20 
corresponde al 5% de los ¢550.000.000,00; pero contemplando la afectación producto del 21 
COVID-19 se determina el monto proyectado de ¢15.500.000,00.    -- 22 
 23 
Total de la Estimación de Licencias Profesionales, Comerciales y Otros 24 
Permisos…¢568.500.000,00. 25 
 26 

Timbres Municipales (Por Hipotecas y Cédulas Hipotecarias)…….¢100.000.000,00       27 

 28 
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Se realiza la estimación basado en lo recaudado en el año 2020 y en el Primer Semestre 4 
del año 2021 y regresiones según modelo de Contraloría General de la República (Basado 5 
en la justificación emitida por el jefe del Departamento de Gestión Financiera, OFICIO 6 
MQ-DGF-048-2021), así como COMPARACIÓN RECAUDADO POR PERIODO Y 7 
PROYECCIÓN COBRO POR CUENTAS DE DETALLE de nuestro sistema de 8 
recaudación SIGRAMU:-- 9 

 10 
Timbres Pro Parques Nacionales…………………¢ 14.000.000,00                     11 

Se realiza la estimación basado en lo recaudado en el año 2020 y en el Primer Semestre 12 
del año 2021 y regresiones según modelo de Contraloría General de la República (Basado 13 
en la justificación emitida por el jefe del Departamento de Gestión Financiera, OFICIO 14 
MQ-DGF-048-2021), así como COMPARACIÓN RECAUDADO POR PERIODO Y 15 
PROYECCIÓN COBRO POR CUENTAS DE DETALLE de nuestro sistema de 16 
recaudación SIGRAMU:-- 17 

 18 
 Total de la Estimación de Impuestos de Timbres…………………¢ 114.000.000,00.  19 
- 20 

Alquiler de Edificios e Instalaciones (Alquiler de Mercado Ley N°2428 reformada 21 
por la Ley N°7027)………¢95.000.000,00 --      22 
Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Administración de 23 
Servicios, según documento MQ-UAS-020-2021 con fecha del 25 de agosto de 2021. Es 24 
importante indicar que el monto proyectado corresponde al nuevo quinquenio según 25 
tarifas aprobadas en diciembre del 2019 que rigen desde el 2020 al 2024. En donde del 26 
cargo anual 2020 (¢92.883.629,34) se le incrementa un 3% producto del nuevo 27 
quinquenio 2020-2024 y los porcentajes de aumento aprobados para cada año por el 28 
Concejo Municipal y comisión recalificadora de los mismos; para un monto en el 2021 29 
de 95.670.138,22. Se mantiene la misma proyección del 2021. 30 

Total de Estimación de Alquileres…………………….¢95.000.000,00 31 

- 32 

Servicios de Cementerio…………………………¢1.300.000,00     33 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 34 
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Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Administración de 4 
Servicios, según documento MQ-UAS-020-2021 con fecha del 25 de agosto de 2021 y 5 
regresiones según modelo de Contraloría General de la República:-- 6 

 7 
Total de Servicios Comunitarios…………………..¢1.300.000,00 8 

 9 

Servicio de Recolección de Basura…………………¢610.000.000,00           10 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 11 
Oficio-MQ-UGC-097-2021 con fecha del 27 de julio de 2021., así como a diferentes 12 
proyecciones, según base de datos; también se tomó en consideración lo recaudado en el 13 
año 2019 y en el Primer Semestre del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría 14 
General de la República. -- 15 
Para la proyección por este concepto se tomó en consideración lo recaudado en el año 16 
2020 y en el Primer Semestre del año 2021 y regresiones según modelo de Contraloría 17 
General de la República. De la misma manera las proyecciones futuras de pendientes, 18 
cargo, puesto al cobro y posible recaudación de nuestro sistema de base de datos y 19 
facturación SIGRAMU del módulo Basura nos da un monto a cobrar para el 2021 de 20 
¢1.053.178.994.46 (tomando en consideración el pendiente del 2020 de ¢580.697.126.07 21 
más el cargo anual 2021 de ¢472.481.868.39).-- 22 
Que de acuerdo al Reporte de Ingreso (215), que nos brinda el Sistema Grafico Municipal, 23 
que durante el Primer Semestre del año 2021, ingreso por este concepto la suma de 24 
¢312.143.472.59 (trescientos doce millones ciento cuarenta y tres mil, cuatrocientos 25 
setenta y dos colones con 59 céntimos).-- 26 
Siguiendo con el estudio de  la estimación de ingresos para el II Semestre del año 2021, 27 
se proyecta  por comportamiento del mismo, 04 meses de promedio por la suma de 28 
¢180.000.000, que serían los meses de julio, agosto, octubre y noviembre, y los dos meses 29 
de cierre de trimestre que son setiembre y diciembre por la suma de ¢58.000.000.00, por 30 
la suma de ¢116.000.000.00, para un subtotal del II semestre 2021 por la suma de 31 
¢296.000.000.00. Lo que nos da una estimación de ingresos para cierre del año 2021, por 32 
la suma de ¢608.143.472.59, lo que se estima cierre de año 2021.-- 33 
Que de acuerdo al Modelo de la Contraloría General de la Republica, y basándonos en el 34 
de Estimación Regresión Potencial, la estimación de ingreso para el año 2022, el monto 35 
es por la suma de ¢610.000.000.00 (seiscientos diez millones de colones con 00 36 
céntimos).-- 37 
De la misma manera las proyecciones futuras de pendientes, cargo, puesto al cobro y 38 
posible recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación SIGRAMU del 39 
módulo Basura nos da un monto a cobrar para el 2022 de ¢1.055.461.061,43 (tomando 40 
en consideración el pendiente del 2021 de ¢445.686.121,72 más el cargo anual 2022 de 41 
¢609.774.939,71):------------------------------------------------------------------------------------ 42 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION FACTOR CORRELA- ESTIMACION REGRESION ESTIMACION REGRESION ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO  MINIMOS DE CIÓN AL REGRESION LOGARITMI- REGRESION EXPONEN- REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 CUADRADOS CORRELA- CUADRADO LOGARITMICA CA CORRE- EXPONENCIAL CIAL CORRE- POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN 2022 LACION 2022 LACIÓN. 2022 CIÓN.

835.361,0 1.050.807,0 1.269.840,0 849.091,0 1.134.050,0 1.146.528,40 0,3351 0,1123 1.133.680,30 0,4320 0,3447

13,6356 13,8651 14,0544 13,6519 13,9413 1.142.959,15 1.127.347,04 0,4409

COLONES

Servicios de cementerio
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 4 
En razón con lo anterior se proyecta la recuperación de aproximadamente el 57,80% de dicho 5 
monto por cobrar en el 2022, razón por lo cual se proyectan en dicho rubro ¢610.000.000,00 6 
para el 2022.-- 7 

Servicio de Aseo de Vías y Sitios Públicos…………¢60.000.000,00            8 
Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 9 
Oficio-MQ-UGC-097-2021 con fecha del 27 de julio de 2021., así como a diferentes 10 
proyecciones, según base de datos; también se tomó en consideración lo recaudado en el año 11 
2019 y en el Primer Semestre del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría 12 
General de la República. -- 13 
Para la proyección por este concepto se tomó en consideración lo que se refleja en la base de 14 
datos en lo puesto al cobro año 2021, que el monto es de ¢83.759.155.67 (ochenta y tres 15 
millones setecientos cincuenta y nueve mil ciento cincuenta y cinco colones 67 céntimos). 16 
Que de acuerdo al Reporte de Ingreso (215), que nos brinda el Sistema Gráfico Municipal, 17 
durante el Primer Semestre del año 2021, ingresó por este concepto la suma de 18 
¢29.991.453.92 (veintinueve millones novecientos noventa y un mil  cuatrocientos cincuenta 19 
y tres colones con 92 céntimos).-- 20 
De acuerdo a comportamiento de ingresos se espera para este II Semestre del año 2021, 04 21 
meses bajos que serían los meses de julio, agosto, octubre y noviembre, cada uno por la suma 22 
de ¢4.000.000.00, lo que nos da un subtotal de ¢16.000.000.00, y dos meses de cierre de 23 
trimestre por la suma de ¢6.500.000.00, que serían los meses de setiembre y diciembre por la 24 
suma de ¢13.000.000.00, lo que se estima para finalizar el año del II Semestre ingresos de 25 
¢29.000.000.00, lo que sumando lo que ingreso del Primer  Semestre del 2021, con la 26 
estimación del II Semestre, nos da una estimación para cierre del año 2021, por la suma de 27 
¢58.991.453.92 (cincuenta y ocho millones novecientos noventa y un mil cuatrocientos 28 
cincuenta y tres colones con 92 céntimos). 29 
Que para el año 2022 y basándose en el modelo de Estimación Mínimo Cuadrados, el monto 30 
proyectado de ingresos, es por la suma de ¢60.000.000,00 (sesenta millones de colones con 31 
00 céntimos).-- 32 
De la misma manera las proyecciones futuras de pendientes, cargo, puesto al cobro y posible 33 
recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación SIGRAMU del módulo Aseo 34 
de Vías nos da un monto a cobrar para el 2021 de ¢79.989.188,95 de los 13.209,88 metros 35 
lineales servidos (cargo para 2022), (tomando en consideración el pendiente del 2021 de 36 
¢26.395.695,90 más el cargo anual 2022 de ¢53.593.493,05) tal y como se muestra a 37 
continuación:---------------------------------------------------------------------------------------------- 38 
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 4 
En razón con lo anterior se proyecta la recuperación de aproximadamente el 75% de dicho 5 
monto por cobrar en el 2022, razón por lo cual se proyectan en dicho rubro 6 
¢60.000.000,00 para el 2022.-- 7 
Total de la Estimación de Servicios de Saneamiento 8 
Ambiental…….¢670.000.000,00. 9 

Venta de Otros Servicios………………………………………¢1.900.000,00       10 

Se realiza la estimación basado en lo recaudado en el año 2019 y en el Primer Semestre 11 
del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría General de la República (Basado 12 
en la justificación emitida por el jefe del Departamento de Gestión Financiera, OFICIO 13 
MQ-DGF-048-2021).-- 14 

Derechos de Estacionamiento y Terminales 15 
………………………………………¢5.600.000,00       16 

Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Administración de 17 
Servicios, según documento MQ-UAS-020-2021 con fecha del 25 de agosto de 2021. Es 18 
importante indicar que el monto proyectado corresponde al nuevo quinquenio según 19 
tarifas aprobadas en diciembre del 2019 que rigen desde el 2020 al 2024. De acuerdo al 20 
reporte generado por el sistema de SIGRAMU nos dio una proyección por ₡5.405.562.96 21 
para el periodo 2020, más el 3% de aumento anual por términos del Quinquenio 2020-22 
2024, se proyectan ¢5.600.000,00 para el 2022. También se contemplaron regresiones 23 
según modelo de Contraloría General de la República:--- 24 

 25 
Total de la Estimación de los Derechos Administrativos a los Servicios de 26 
Transporte por Carretera…. ¢5.600.000,00. 27 

- 28 

Derechos de Cementerio………………………….¢12.000.000,00             29 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION FACTOR CORRELA- ESTIMACION REGRESION ESTIMACION REGRESION ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO  MINIMOS DE CIÓN AL REGRESION LOGARITMI- REGRESION EXPONEN- REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 CUADRADOS CORRELA- CUADRADO LOGARITMICA CA CORRE- EXPONENCIAL CIAL CORRE- POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN 2022 LACION 2022 LACIÓN. 2022 CIÓN.

919.790,0 3.659.550,6 6.650.051,0 4.057.908,0 3.994.452,0 5.820.654,74 0,5093 0,2594 5.629.957,17 0,6647 0,6465

13,7319 15,1129 15,7101 15,2162 15,2004 8.092.144,13 7.081.590,53 0,7977

COLONES

Terminal de buses
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Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Administración de Servicios, según 4 
documento MQ-UAS-020-2021 con fecha del 25 de agosto de 2021 y regresiones según modelo 5 
de Contraloría General de la República.-- 6 
De la misma manera las proyecciones futuras de pendientes, cargo, puesto al cobro y posible 7 
recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación SIGRAMU del módulo Derechos 8 
de Cementerio nos da un monto a cobrar para el 2022 de ¢29.244.920,32 (tomando en 9 
consideración el pendiente del 2021 de ¢17.596.479,51 más el cargo anual 2022 de 10 
¢11.648.440,81) tal y como se muestra a continuación:-- 11 

 12 
En razón con lo anterior se proyecta la recuperación de aproximadamente el 41% de dicho monto 13 
por cobrar en el 2022, razón por lo cual se proyectan en dicho rubro ¢12.000.000,00 para el 2022.-14 
- 15 
Total de la Estimación de Otros Derechos Administrativos a Otros Servicios 16 
Públicos….¢12.000.000,00 17 
- 18 
Alquiler de Terrenos en la Zona Marítimo Terrestre……………¢430.000.000,00   19 
Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Zona Marítima, según MQ-UZMT-20 
336-2021 con fecha del 05 de agosto de 2021. se realizó un análisis de los ingresos de los últimos 21 
siete años, es decir, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2021 y lo recaudado al 30 de junio del 22 
presente y proyectado al final del periodo 2021, donde se aplicó el análisis horizontal para 23 
determinar las variaciones del ingreso del canon durante los periodos señalados, además de la 24 
utilización del modelo de la estimación de ingresos, los posibles ingresos las nuevas concesiones 25 
en el sector del Plan Regulador Integral Matapalo-Barú y Playa Espadilla, la reducción del área 26 
de algunas concesiones por Patrimonio Natural del Estado, por consiguiente el monto del canon, 27 
los procesos instaurados contra algunos concesionarios por el no pago del canon y la recuperación 28 
económica producto de la pandemia por el COVID-19 donde los escenarios económicos se 29 
proyectan con optimismo, el programa del BCCR 2021 30 
(https://www.bccr.fi.cr/publicaciones/DocPolticaMonetariaInflacin/Programa_Macroeconomico31 
_2021-2022.pdf), así como el oficio CIMAT-96-2021 de la CIMAT, referente a la actualización 32 
del canon de la 33 
Marina Pez Vela, se estima la siguiente proyección de ingresos para el 2022 en ¢430.000.000,00 34 
De la misma manera las proyecciones futuras de pendientes, cargo, puesto al cobro y posible 35 
recaudación de nuestro sistema de base de datos y facturación SIGRAMU del módulo Alquiler 36 
de Terrenos en la Zona --------------------------------------------------------------------------------------- 37 
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Marítimo Terrestre nos da un monto a cobrar para el 2022 de ¢659.083.899,16 (tomando 4 
en consideración el pendiente del 2021 de ¢239.121.571,30 más el cargo anual 2022 de 5 
¢419.962.327,86) tal y como se muestra a continuación:-- 6 

 7 
En razón con lo anterior se proyecta la recuperación de aproximadamente el 65% de dicho 8 
monto por cobrar en el 2022, razón por lo cual se proyectan en dicho rubro 9 
¢430.000.000,00 para el 2022. 10 

Total de la Estimación de la Renta de la Propiedad………………..¢430.000.000,00  11 

- 12 

Intereses sobre Títulos Valores de Instituciones Públicas Financieras….¢ 13 
10.000.000,00      14 

Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Tesorería, según Oficio 15 
MUP-TM-01-08-21 con fecha del 25 de agosto de 2021. Se realiza la estimación basado 16 
en lo recaudado en el año 2020 y en el Primer Semestre del año 2021 y regresiones según 17 
modelo de Contraloría General de la República 18 

 19 
- 20 

Intereses sobre Cuentas Corrientes y Otros Depósitos en Bancos 21 
Estatales….¢2.500.000,00     22 

Basado en la justificación emitida por el jefe de la Unidad de Tesorería, se adjunta 23 
documento Oficio MUP-TM-01-08-21 con fecha del 25 de agosto de 2021. Se realiza la 24 
estimación basado en lo recaudado en el año 2020 y en el Primer Semestre del año 2021 25 
y regresiones según modelo de Contraloría General de la República.------------------------ 26 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN.

28.829.068,1 31.961.986,0 7.329.029,7 7.329.029,7 18.000.000,0

17,1769 17,2801 15,8074 15,8074 16,7059 8.708.177,56 (0,6121)

COLONES

INTERESES SOBRE 

TITULOS VALORES
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 4 

Total de la Estimación de la Renta de Activos Financieros…..¢ 12.500.000,00.  5 

 Intereses Moratorios por Atraso en el Pago de Impuestos……¢ 40.000.000,00        6 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 7 
Oficio-MQ-UGC-097-2021 con fecha del 27 de julio de 2021., así como a diferentes 8 
proyecciones, según base de datos; también se tomó en consideración lo recaudado en el 9 
año 2019 y en el Primer Semestre del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría 10 
General de la República. Se tomó en consideración lo que  ingresó por este concepto  11 
durante el Primer Semestre del año 2021, que es la suma de ¢25.511.824.56, y se realizó 12 
estimación de ingresos para el Segundo Semestre del año en curso, lo que se estima en la 13 
suma de ¢14.238.837.68, lo que nos viene a dar un monto de ¢39.750.662.24 (treinta y 14 
nueve millones setecientos cincuenta mil seiscientos sesenta y dos colones con 24 15 
céntimos).-- 16 

 17 

Intereses Moratorios por Atraso en el Pago de Bienes y Servicios……¢32 000 000,00       18 

Basado en la justificación emitida por la jefe de la Unidad de Gestión de Cobros, según 19 
Oficio-MQ-UGC-097-2021 con fecha del 27 de julio de 2021., así como a diferentes 20 
proyecciones, según base de datos; también se tomó en consideración lo recaudado en el 21 
año 2019 y en el Primer Semestre del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría 22 
General de la República. Para la proyección de ingresos por este concepto se tomó como 23 
parámetro lo que  ingresó por este concepto  durante el Primer Semestre del año 2021, 24 
que es la suma de ¢17.692.663.20, y se realizó estimación de ingresos para el Segundo 25 
Semestre del año en curso, lo que se estima en la suma de ¢18.000.000.00, lo que nos 26 
viene a dar un monto de ¢35.692.663.18 (treinta y cinco  millones seiscientos noventa y 27 
dos mil seiscientos sesenta y tres colones con 18 céntimos).---------------------------------- 28 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN.

1.506.832,8 2.371.559,5 1.597.951,2 2.179.801,1 2.500.000,0

14,2255 14,6791 14,2842 14,5947 14,7318 2.416.035,39 0,6369

COLONES

INTERESES SOBRE 

CUENTAS 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS

ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION 

CONCEPTO REGRESION

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 EXPONENCIAL

20012

31.105.447,5 11.117.944,0 20.054.265,9 27.662.663,0 39.750.662,2

17,2529 16,2241 16,8140 17,1356 17,4981 36.234.878,70

COLONES

Intereses Moratorios Im
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 4 

Total de la Estimación de Intereses Moratorios…..¢72.000.000,00  5 

   Reintegros en Efectivo……….¢1.000.000,00      6 

Se realiza la estimación basado en lo recaudado en el año 2019 y en el Primer Semestre 7 
del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría General de la República (Basado 8 
en la justificación emitida por el jefe del Departamento de Gestión Financiera, OFICIO 9 
MQ-DGF-048-2021).-- 10 

 11 

Ingresos Varios No especificados……..¢20.000.000,00         12 

Se realiza la estimación basado en lo recaudado en el año 2019 y en el Primer Semestre 13 
del año 2020 y regresiones según modelo de Contraloría General de la República (Basado 14 
en la justificación emitida por el jefe del Departamento de Gestión Financiera, OFICIO 15 
MQ-DGF-048-2021).-- 16 

 17 

Total de Estimación de Otros Ingresos No Tributarios…….¢21.000.000,00 18 

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS

ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION 

CONCEPTO REGRESION

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 EXPONENCIAL

20012

36.694.511,2 16.578.703,9 26.500.166,0 27.814.446,0 35.692.663,2

17,4181 16,6236 17,0927 17,1411 17,3905 31.699.512,88

COLONES

Int. Moratorios Bienes Y servicios

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN.

1.584.199,4 819.131,3 2.006.808,2 1.799.868,7 700.000,0

14,2756 13,6160 14,5121 14,4032 13,4588 1.103.167,52 (0,2207)

COLONES

Reintegros en efectivo

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
ESTIMACIÓN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ESTIMACION REGRESION

CONCEPTO REGRESION POTENCIAL

DE INGRESO 2017 2018 2019 2020 2021 POTENCIAL CORRELA-

2022 CIÓN.

10.502.374,3 13.770.154,2 27.435.142,0 13.466.438,7 15.000.000,0

16,1671 16,4380 17,1273 16,4157 16,5236 18.669.212,69 0,4439

COLONES

Otros ingresos NE
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Aporte IFAM Ley de Licores Nacionales y Extranjeros…….¢11.110.068,00     4 

Estimación realizada según información publicada en la página web del IFAM 5 

www.ifam.go.cr, referente archivo denominado “Proyección de transferencias IFAM 6 

2021.pdf, en la cual se encuentra el oficio IFAM-DAH-0373-2021-Proyección 7 

Distribución de Licores y Ruedo-Quepos del 14 de julio de 2021 del Departamento de 8 

Administración Hacendaria, para el caso de la Municipalidad de Quepos.-- 9 

Total de la Estimación de Transferencias Corrientes…….¢ 11.110.068,00  10 

- 11 

Ley de Simplificación y Eficiencia Tributaria # 8114 Y REFORMAS SEGÚN LEY 12 
9329……..¢1.229.813.785,00        13 

El ingreso por concepto de la Ley N° 8114 “Ley de Simplificación y Eficiencia 14 

Tributaria” y la Ley N° 9329 “Ley Especial para la Transferencia de Competencias: 15 

Atención Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal”, para el ejercicio del año 2022 es 16 

de 1.229.813.785,00; según datos suministrados vía correo electrónico por el Lic. Jorge 17 

Vargas Zarate de la Dirección de Planeamiento y Programación del MOPT.; así como la 18 

circular por parte de la Dirección de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda. 19 

Ley de la Persona Joven……..¢ 5.000.000,00            20 

La estimación, se realiza basado en lo aprobado para el Ejercicio Económico del 2022 21 
(monto ordinario y extraordinario aprobado por el CPJ) puesto que todavía no habían sido 22 
suministrados los datos por el Consejo de la Persona Joven.-- 23 

IFAM Ley 6909 Impuesto Derecho de Circulación de Vehículos…….¢2.914.081,00 24 

Estimación realizada según información publicada en la página web del IFAM 25 

www.ifam.go.cr, referente archivo denominado “Proyección de transferencias IFAM 26 

2021.pdf, en la cual se encuentra el oficio IFAM-DAH-0373-2021-Proyección 27 

Distribución de Licores y Ruedo-Quepos del 14 de julio de 2021 del Departamento de 28 

Administración Hacendaria, para el caso de la Municipalidad de Quepos.-- 29 

Total de Estimación de Transferencias de Capital………….¢1.237.727.866,00 30 

TOTAL DE ESTIMACION DE INGRESOS PARA EL 2022……¢4.922.63.934,00 31 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------  32 

http://www.ifam.go.cr/
http://www.ifam.go.cr/
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MUNICIPALIDAD DE QUEPOS (ANTES AGUIRRE) 4 

PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 5 

JUSTIFICACION DE GASTOS 6 

PROGRAMA 1: ¢ 1.409.998.069,68 7 

En este programa, se incluyen los gastos atinentes a las actividades de la 8 
Administración General, Auditoría Interna, Administración de inversiones propias 9 
y el Registro de la Deuda, Fondos y Transferencias. -- 10 

REMUNERACIONES: ¢920.701.762,89   11 

Se incluye el contenido presupuestario para cubrir el total de los salarios base, del año 12 
2022. Se incluye el contenido presupuestario de los salarios base, incapacidades, 13 
anualidades, horas extraordinarias, restricción del ejercicio liberal de la profesión, carrera 14 
profesional, servicios especiales, el total de las cargas sociales, el pago del décimo tercer 15 
mes, salario escolar y otros, referente a todos los funcionarios de la Administración 16 
General y la Auditoría, el Alcalde y el Vice-Alcalde Primero. Está incluido el contenido 17 
presupuestario de las dietas de los miembros del Concejo Municipal. Y la inclusión de 18 
plazas, tanto en sueldos fijos como por servicios especiales, las cuales se detallan en 19 
cuadro denominado relación de puestos anterior. Se incluyeron las plazas fijas según 20 
información suministrada por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de 21 
Quepos: Tres ADMINISTRATIVO 1-A (en donde uno tiene la función de Oficinista de 22 
Cobros, uno tiene la función Oficinista de Proveeduría o Bodeguero, y una la función de 23 
secretaria de confianza de la Alcaldía por servicios especiales); Cinco Administrativo 24 
Municipal 2-B que tienen la función de Plataformitas de Servicios en donde una 25 
corresponde a servicios especiales; Una Administrativo Municipal 2-B (Archivo 26 
Municipal), Cuatro TÉCNICO 1-B (uno que  tiene la función de inspector de patentes y 27 
generales, uno que tiene la función de notificador de cobros e inspector general, uno que 28 
tiene la función de asistente de patentes y una que tiene la función de Asistente de 29 
Contabilidad para realizar el ajuste necesario en los sistemas y registros contables, a 30 
efecto de adoptar e implementar las Normas Internacionales de Contabilidad para el 31 
Sector Público NICSP); SEIS TÉCNICO 2-A (en donde uno tiene la función de Técnico 32 
en Secretaria del Concejo, uno tiene la función de Técnico en Proveeduría, uno tiene la 33 
función de Técnico en Tesorería, uno tiene la función de técnico en Contabilidad, uno 34 
tiene la función de asistente de Valoración y Bienes Inmuebles y una tiene la función 35 
asistente para el Departamento Legal); Cuatro en Profesional Municipal 1 (1 asistente de 36 
Hacienda y Presupuesto, Encargado del Departamento de Informática, Secretaria del 37 
Concejo Municipal, y un asesor de alcaldía de confianza por servicios especiales); Seis 38 
PROFESIONAL 2-A (uno tiene la función de Encargado de la Oficina de Valoración y 39 
Bienes Inmuebles, un Coordinador de la Unidad de Patentes, un Gestor de Cobros, un 40 
Tesorero, un proveedor, y un asesor legal.--------------------------------------------------------41 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 42 
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Tres PROFESIONAL 2-B (un Jefe del Departamento de Gestión Financiera y un 4 
Coordinador del Departamento Legal y un Contador Municipal para realizar el ajuste 5 
necesario en los sistemas y registros contables, a efecto de adoptar e implementar las 6 
Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Público (NICSP. Asimismo, se 7 
incluye un Profesional 1 quien tiene la función de asistente de auditoria; Un 8 
PROFESIONAL 2-B que tiene la función de Auditor Interno. Por último, se incluyen 9 
como un técnico 1-A Secretaria para Auditoría y un Profesional por Servicios especiales 10 
que corresponde al Asesor Legal del Concejo. De la misma manera se incluye la asistente 11 
de Secretaría del Concejo Administrativo B por servicios especiales que se incluyó en 12 
modificación presupuestaria en el 2021., y Tres profesional A asesores de confianza 13 
Concejo por Servicios Especiales.-- 14 

SERVICIOS: ¢87.061.301,73 15 

Se incluye el contenido presupuestario para Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario, 16 
Alquiler de equipo de cómputo, el pago de los servicios básicos (servicios públicos), 17 
Servicios Comerciales y Financieros (Información, Publicidad y Propaganda, Impresión, 18 
Encuadernación y Otros, Comisiones y Gastos por Servicios Financieros y Comerciales, 19 
y, Servicios de Transferencia Electrónica de Información), Servicios de Gestión y Apoyo 20 
(Jurídicos, de ingeniería, Servicios en ciencias económicas y sociales, servicios generales, 21 
Otros servicios de gestión y apoyo para la auditoría interna y para la administración para 22 
realizar las labores sustantivas en cada dependencia; Gastos de Viajes y Transporte 23 
(Transporte dentro y fuera del País, Viáticos dentro y fuera del País). Seguros, Reaseguros 24 
y Otras Obligaciones (Seguros) para el pago de la póliza de Riesgos del Trabajo, 25 
Capacitación y Protocolo (Actividades de Capacitación y Actividades Protocolarias y 26 
Sociales para la administración y la auditoría), Mantenimiento y Reparación 27 
(Mantenimiento y Reparación de Equipo de Comunicación, y Mantenimiento y 28 
Reparación de Equipo de Cómputo). También se incluyó en Administración General para 29 
la contratación de peritos judiciales para todo lo concerniente a la recuperación de las 30 
cuentas morosas, principalmente las cuentas u obligaciones que están en riesgo de 31 
prescripción o próximas a ello. Por último se incluyó contenido en la subpartida de Otros 32 
servicios de gestión y apoyo para realizar contratación para análisis de EEFF.-- 33 

MATERIALES Y SUMINISTROS: ¢15.768.005,06 34 

Se incluye el contenido presupuestario para la compra y pago de Productos Químicos y 35 
Conexos (tintas pinturas y diluyentes, para todos los departamentos de la dirección y 36 
administración general), Alimentos y Bebidas para reuniones varias en función de la 37 
gestión pública, MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT. 38 
Específicamente Materiales y Productos metálicos, Útiles, Materiales y Suministros 39 
Diversos (Útiles y Materiales de Oficina y Cómputo, Productos de Papel, Cartón e 40 
Impresos, Textiles y Vestuario, Utiles y Materiales de Limpieza y, Otros Útiles, 41 
Materiales y Suministros; entre otros, para todos los departamentos de la dirección y 42 
administración general para su buen funcionamiento). ---------------------------------------- 43 
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BIENES DURADEROS: ¢ 7.704.000,00 4 

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO: ¢ 7.704.000,00 5 

Para ser invertido en la compra de equipo de comunicación, Equipo y Mobiliario de 6 
Oficina, Equipo y Programas de Cómputo, Equipo diverso, pero sólo casos muy 7 
calificados, debido a la limitante de recursos. Esto porque también a nivel de inversión se 8 
planea adquirir un sistema integrado así como para que los proyectos de Renovación de 9 
Alquiler de Procesadores (computadoras), simplificación de trámites y Actualización de 10 
Sistemas de Información sean exitosos, entre otros; razón por lo cual se requiere renovar 11 
algunos equipos.-- 12 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: ¢ 378.763.000,00 13 

Transferencias de Ley, tales como: ONT  1% del IBI, Juntas de Educación, 10% del IBI, 14 
Junta Administrativa del Registro Nacional 3% del IBI, CONAGEBIO 30% Ley 7788, 15 
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 0,50/1000 del total del 16 
Presupuesto Ordinario, Comité Cantonal de Deportes y Recreación de Aguirre 3% del 17 
total del Presupuesto Ordinario, Ayudas a Funcionarios por Convención Colectiva, 18 
Indemnizaciones para cumplir con lo estipulado referente a Juicios Contenciosos y otras 19 
Reservas Presupuestarias para contingencias. Transferencia de Ley 70% del 90% 20 
sobrante para el Fondo de Parques Nacionales Ley 7788; así como reintegros y 21 
devoluciones; entre otras-- 22 

PROGRAMA 2: ¢1.793.698.488,47   23 

En este programa, se incluyen los gastos atinentes a las actividades para los 24 
subprogramas de Aseo de Vías y Sitios Públicos, Servicio de Recolección de Basura, 25 
Mantenimiento de Caminos y Calles, Derecho de Cementerio, Parques, Obras y 26 
Ornato, Mercado, Plazas y Ferias, Educativos, Culturales y Deportivos, Servicios 27 
Sociales y Complementarios, Estacionamiento y Terminales, Mantenimiento de la 28 
Zona Marítimo Terrestre, Seguridad y Vigilancia Comunal, Protección del Medio 29 
Ambiente, Desarrollo Urbano, Atención de Emergencias Cantonales y Aportes en 30 
Especie. -----------------------------------------------------------------------------------------------31 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 32 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 33 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 34 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 35 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 36 
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REMUNERACIONES: ¢834.783.395,68 4 

Se incluye el contenido presupuestario para cubrir el total de los salarios base del año 5 
2022. Además, se incluyen para el nombramiento de algunos funcionarios en sueldos fijos 6 
y por servicios especiales. Se incluye el contenido presupuestario de los salarios base, 7 
incapacidades, anualidades, horas extraordinarias, restricción del ejercicio liberal de la 8 
profesión, carrera profesional, el total de las cargas sociales, el pago del décimo tercer 9 
mes, salario escolar, otros incentivos, referente a todos los funcionarios de los 10 
subprogramas del programa 2. -- 11 

Aseo de vías y sitios públicos: Se incluyen las plazas fijas según información 12 
suministrada por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Once 13 
Operario Municipal 1-B que se desempeñan como Operarios en Sanidad; y Un Operario 14 
Municipal 1-C que tiene la función de Coordinador de Saneamiento Ambiental para Aseo 15 
de Vías y Sitios Públicos.-- 16 

Mantenimiento de Caminos y Calles: Se incluyen recursos para el aprovisionamiento 17 
obligatorio, por objeto del gasto, destinado a desarrollar acciones de prevención y 18 
preparativos para situaciones de emergencias en áreas de su competencia, según lo 19 
dispuesto en el artículo 45 de la Ley No. 8488. Además se incluyen las plazas fijas según 20 
información suministrada por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de 21 
Quepos: Tres Operario Municipal 1-C que tienen la función de chofer para vehículos 22 
livianos. Se incluye un chofer de confianza para alcaldía Operario Municipal 1-C por 23 
servicios especiales.-- 24 

Mantenimiento de Cementerios: Se incluye la plaza fija según información suministrada 25 
por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Un Operario 26 
Municipal 1-B que se desempeña como Operario en Sanidad del Cementerio. -- 27 

Mercado Municipal: Se incluyen las plazas fijas según información suministrada por la 28 
Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Un OPERARIO 1-A quien 29 
se desempeña como Misceláneo; Tres OPERARIO 1-B quienes tienen la función de 30 
Guarda Municipal; y, Un profesional 1 quien tiene la función de la Administración del 31 
Mercado Municipal, terminal de buses y del cementerio.  -- 32 

Servicios Sociales y Complementarios (Unidad de Talento Humano y Unidad de 33 
Desarrollo Social): Esta área contempla una integración de labores de las áreas humano 34 
y social tanto al interno como a lo externo de la Municipalidad, en este sentido se 35 
presentan dos secciones, la primera de ellas sobre conceptos del Plan de Gobierno 36 
vigente, consideradas como novedosas y la segunda sección fundamentada en lo ordinario 37 
que se realiza actualmente.-------------------------------------------------------------------------- 38 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 39 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 40 
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Sección I 4 

Con base al programa de gobierno y plan de desarrollo municipal se trabajara en 5 
las siguientes áreas de incidencia principalmente, del eje CALIDAD DE VIDA.-- 6 

1- Vivienda: 7 

 Inventario de la pobreza del Cantón. - 8 
 Promoción de soluciones de vivienda- 9 
 Coordinación con entidades del Estado para estos fines.- 10 

2- Educación. 11 

 Continuar con el programa de becas para estudiantes.- 12 
 Organización y desarrollo de la biblioteca Municipal.- 13 
 Coordinación de proyectos educativos tanto utilizando de base la biblioteca como 14 

trabajando en conjunto con centros educativos (ejemplo cursos de inglés e 15 
informática).-- 16 

3- Generación de Ingresos. 17 

 Generación de empleo: mediante la creación de la Bolsa de Empleo.-- 18 
 La creación de redes de cuido para atender a niños(as) de madres trabajadoras. 19 

4- Adulto mayor. 20 

 Talleres Socioeducativos con el fin contribuir al desarrollo integral de las y los 21 
adultos mayores, entre otros: alimentación, auto cuidado, sexualidad, relaciones 22 
interpersonales e inter-generacionales, autoestima, derechos de las y los adultos 23 
mayores, proyectos de vida.-- 24 

5- Niñez y Juventud. 25 

Desarrollar proyectos que contribuyan con el bienestar de la niñez y juventud (Programas 26 
de capacitación sobre temas relacionados con esta etapa de la vida). Esto para el 27 
desarrollo de medidas para dar efectividad a los derechos fundamentales de las personas 28 
menores de edad, en los casos que así se requiera y en lo que corresponda, en aplicación 29 
de lo establecido en el artículo 4 de la Convención de los Derechos del Niño, Ley No 30 
7184 y del Código de la Niñez y la Adolescencia, Ley No 7739. En esta área la fortaleza 31 
es la operación continua del CECUDI de Quepos.---------------------------------------------- 32 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 33 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 34 
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Sección II 4 

1- Área de equidad de género 5 

 Promover,  fortalecer y desarrollar labores sobre equidad de género de manera 6 
ampliada en el Cantón, considerando aspectos de empleo, oportunidades, equidad, 7 
igualdad, atención social y otras.-- 8 

 Se continuará y valorará la actividad de la Oficina de la Mujer estableciendo con 9 
claridad sus áreas de incidencia.-- 10 

2- Talento Humano 11 

 Continuar con la dotación oportuna de personal.-- 12 

 Mantenimiento eficiente de trámites administrativos.-- 13 

 Mejoramiento de procesos y sistemas operativos e informáticos.-- 14 

 Capacitación del personal.-- 15 

 Carrera profesional.-- 16 

 Valoración de puestos.-- 17 

 Análisis de la estructura organizacional.-- 18 

Por tanto en Servicios Sociales y Complementarios (Unidad de Talento Humano y 19 
Unidad de Desarrollo Social) se incluye las plazas fijas según información suministrada 20 
por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Un PROFESIONAL 21 
2-A que tiene la función de Jefe de Unidad de Desarrollo Social, Un Profesional 2-B (Jefe 22 
de Unidad de Talento Humano), Un Técnico 2-A en Talento Humano; de la misma 23 
manera se incluye por servicios especiales una plaza de miscelánea operario 1-A y una 24 
plaza fija técnico 2-A en donde se debe de contratar a una exfuncionaria según medida 25 
cautelar del tribunal contencioso administrativo hasta la duración del proceso 26 
contencioso. Por último se incluye Un profesional A para Salud Ocupacional por 27 
Servicios Especiales para el 2022.----------------------------------------------------------------- 28 

Mantenimiento de Zona Marítimo Terrestre: Se incluyes las plazas fijas según 29 
información suministrada por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de 30 
Quepos: Tres Técnico Municipal 1-B en donde dos se desempeñan como  inspectores 31 
para el Mantenimiento de la Zona Marítimo Terrestre e inspectores generales y una como 32 
asistente de zona marítimo terrestre; Un Profesional Municipal 2-A en donde tiene las 33 
funciones de Encargado del Departamento de Mantenimiento de la Zona Marítimo 34 
Terrestre y Un Profesional 1 que tiene las funciones de Asistente Legal para el 35 
Departamento de Mantenimiento de la Zona Marítimo Terrestre. ---------------------------- 36 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 37 
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Desarrollo Urbano: Se incluyen las plazas fijas según información suministrada por la Unidad de 4 
Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Cinco Operario Municipal 1-C que tienen la 5 
función de operarios de la construcción en Mantenimiento de Edificios. Un Profesional que tiene 6 
la función de Jefe de Unidad de Planificación Territorial, Un Profesional 1 que tiene la función 7 
de Topógrafo y Un Técnico 2-A que tiene la función de técnico en topografía y catastro; Un 8 
PROFESIONAL 2-B (Jefe de Unidad de Desarrollo Constructivo). Un Operario Municipal 1-D 9 
(Chofer de Maquinaria), Dos Técnico Municipal 1-B (Inspectores de Construcción y General) y 10 
una administrativa de Secretaria de Ingeniería. Se incluye la plaza por servicios especiales del 11 
Jefe de Gestión Territorial y Costera Jefe B que se incluyó en modificación presupuestaria en el 12 
2021. -- 13 
Seguridad y Vigilancia Comunal: Se incluyen las plazas según información suministrada por la 14 
Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Once OPERARIO 1-B (uno que 15 
tienen la función de Salvavidas por Servicios Especiales y diez que tienen la función de guardas 16 
municipales también por Servicios Especiales).-- 17 
Mantenimiento de Medio Ambiente: Se incluyen las plazas fijas según información suministrada 18 
por la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Un Profesional Municipal 1 19 
que tiene la función de Coordinador de la Unidad de Gestión Ambiental, Un técnico que tiene la 20 
función de Asistente de la Unidad de Desarrollo Ambiental y Un Operario Municipal 1-A quien 21 
tiene la función de Servicios Generales de Limpieza (Misceláneo).  -- 22 
SERVICIOS: ¢770.503.719,52   23 
Se incluye el contenido presupuestario para el pago de Alquiler de Maquinaria, Equipo y 24 
Mobiliario, servicios básicos (públicos) para el tema de servicios del edificio y hacerle frente a 25 
contratación de Basura, Servicios Comerciales y Financieros (Información, publicidad y 26 
propaganda y servicios de impresión, encuadernación y otros), Servicios de Gestión y Apoyo 27 
(Servicios Jurídicos, Servicios  de Ingeniería, Servicios en ciencias económicas y sociales, 28 
Servicios Generales para el pago de la empresa que brinda la recolección, transporte y disposición 29 
final y Seguridad del CECUDI; y Otros servicios de gestión y apoyo),  Gastos de Viajes y 30 
Transporte (Transporte dentro y fuera del País, Viáticos dentro y fuera del País). Seguros, 31 
Reaseguros y Otras Obligaciones (Seguros) para el pago de la póliza de Riesgos del Trabajo, 32 
Capacitación y Protocolo (Actividades de Capacitación y Actividades Protocolarias y Sociales 33 
para actividades culturales y para la persona joven), Mantenimiento y Reparación 34 
(Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras, de Equipo de producción y de Transporte, 35 
Mantenimiento y Reparación de Equipo y Mobiliario de Oficina, de Comunicación, de equipo de 36 
cómputo, y, Mantenimiento y Reparación de Otros Equipos). Por último, se incluyó contenido en 37 
la partida de Impuestos, específicamente en el rubro Otros impuestos, para el pago de marchamos 38 
y compra de timbres y especies fiscales. Todo para la buena operación de los quince servicios 39 
comunales que presta la municipalidad de Quepos-- 40 
MATERIALES Y SUMINISTROS: ¢ 79.609.153,37 41 
Se incluye el contenido presupuestario para la compra y pago de Productos Químicos y Conexos 42 
(Combustible y Lubricantes, Productos Farmacéuticos y Medicinales, tintas pinturas y diluyentes, 43 
y, Otros Productos Químicos), Alimentos y Productos Agropecuarios (alimentos y bebidas y 44 
productos agroforestales), Materiales y Productos de Uso en la Construcción y Mantenimiento 45 
(Materiales y Productos: Metálicos, minerales y asfálticos, Eléctricos, Telefónicos y de Cómputo, 46 
de vidrio, de plástico, y Otros Materiales y Productos de uso en la Construcción), Herramientas, 47 
Repuestos y Accesorios (Herramientas e Instrumentos, Repuestos y Accesorios), Útiles, 48 
Materiales y Suministros Diversos (Útiles y Materiales de Oficina y Cómputo, Productos de 49 
Papel, Cartón e Impresos, Textiles y Vestuario para uniformes empleados, Útiles y Materiales de 50 
Limpieza, Útiles y Materiales de Resguardo y Seguridad). Todo para la buena operación de los 51 
dieciséis servicios comunales que presta la municipalidad de Quepos. --------------------------------52 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 53 
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BIENES DURADEROS: ¢70.102.219,90 4 

- 5 

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO: ¢ 10.670.000,00 6 

Para ser invertido en la compra de equipo de transporte carretillos aseo de vías, equipo 7 
de comunicación, Equipo y Mobiliario de Oficina, equipo de cómputo y Equipo y 8 
Maquinaria Diverso, dado la renovación que se está dando, todo para la buena operación 9 
de los quince servicios comunales que presta la municipalidad de Quepos actualmente. 10 

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS: ¢ 59.432.219,90 11 

Para ser invertidos en vías de comunicación terrestres por emergencias del cantón así 12 
como Otras construcciones, adiciones y mejoras (para ser invertidos en mercado, 13 
CECUDI, terminal de buses, y en Zona Marítimo en la zona pública-- 14 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: ¢ 38.700.000,00 15 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS ¢ 38.700.000,00 16 

Ayudas a Funcionarios por Convención Colectiva, así como el programa de Becas a 17 
funcionarios y a Terceras Personas (niños y niñas de escasos recursos del Cantón de 18 
Quepos) y ayudas sociales mediante otras transferencias a personas según reglamento de 19 
ayudas a terceros (personas e instituciones). ---   20 

PROGRAMA 3: ¢1.718.941.375,85 21 

En este programa, se incluyen los gastos atinentes para los subprogramas de Vías de 22 
Comunicación Terrestres así como para el de Otras Construcciones Adiciones y Mejoras. 23 

REMUNERACIONES: ¢ 254.065.961,13  24 

Se incluye el contenido presupuestario para cubrir el total de los salarios base del año 25 
2022. Se incluye el contenido presupuestario de los salarios base, incapacidades, 26 
anualidades, horas extraordinarias, restricción del ejercicio liberal de la profesión, carrera 27 
profesional, el total de las cargas sociales, el pago del décimo tercer mes, salario escolar, 28 
otros incentivos salariales, referente a todos los funcionarios  del programa 3, 29 
concernientes a la Unidad de Gestión Vial; también se incluye el aprovisionamiento 30 
obligatorio, por objeto del gasto, destinado a desarrollar acciones de prevención y 31 
preparativos para situaciones de emergencias en áreas de su competencia, según lo 32 
dispuesto en el artículo 45 de la Ley No. 8488. ------------------------------------------------- 33 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 34 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 35 
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Unidad Técnica de Gestión Vial: Se incluyen las plazas fijas según información suministrada por 4 
la Unidad de Talento Humano de la Municipalidad de Quepos: Un PROFESIONAL 2-B quien 5 
tiene la función de Ingeniero y Jefe de la Unidad de Gestión Vial Municipal; Un TECNICO 1-B 6 
quien tiene la función de Asistente administrativo del Ingeniero de la Unidad de Gestión Vial; Un 7 
OPERARIO 1-D quien tiene la función de Supervisor de Obras y Servicios; Un PROFESIONAL 8 
2-A quien tiene la función de Promotor Social; Un Técnico 1-A quien tiene la función de 9 
Secretaria de la Unidad de Gestión Vial; y, Dos Operario 1-C (Peones constructivos bajo la 10 
modalidad de Servicios especiales). Diez Operario Municipal 1-D que tiene la función de 11 
Operarios de Equipo Pesado (4 por plazas fijas y 6 plazas por servicios especiales). Se incluye un 12 
bodeguero de UGV Administrativo Municipal 1-A por servicios especiales. Se incluyen Cinco 13 
Operador de equipo móvil B por la nueva maquinaria que se comprará en 2021 por servicios 14 
especiales. -- 15 
SERVICIOS: ¢ 115.305.398,13 16 
Se incluye el contenido presupuestario para Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario y Alquiler 17 
de equipo de cómputo (renovación de equipo tecnológico) y los alquileres de sistemas vigentes, pago 18 
de servicios básicos (agua, electricidad, telecomunicaciones) para la nueva oficina de la UGV, 19 
Información, publicidad, impresión, encuadernación y otros, Servicios de Gestión y Apoyo (Jurídicos, 20 
Servicios de ingeniería, Servicios Generales, Servicios en Ciencias Económicas y Sociales para 21 
implementar Sistema Informático NICSP y Otros servicios de gestión y apoyo para poner en marcha 22 
el proyecto de compras públicas SICOP), Gastos de Viajes (Transporte dentro del País, Viáticos dentro 23 
del País), Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones (Seguros) para el pago de la póliza de Riesgos 24 
del Trabajo y seguro de maquinaria, Capacitación y Protocolo (Actividades Protocolarias y Sociales), 25 
Mantenimiento y Reparación (Mantenimiento de Edificios y Locales, de Equipo de producción y de 26 
Transporte, y Mantenimiento y Reparación de Equipo y Mobiliario de Oficina todo de la Unidad 27 
Técnica de Gestión Vial). Por último se incluyó contenido en la partida de Impuestos, específicamente 28 
en el rubro Otros impuestos, para el pago de marchamos y compra de timbres y especies fiscales. ---   29 
MATERIALES Y SUMINISTROS: ¢102.500.000,00 30 
Se incluye el contenido presupuestario para la compra y pago de Productos Químicos y Conexos 31 
(Combustible y Lubricantes y Tintas pinturas y diluyentes), Productos Agroforestales, Otros 32 
Materiales y Productos de uso en la Construcción (Materiales y Productos: Metálicos, Minerales 33 
y Asfálticos, Maderas y sus derivados, y Otros Materiales y Productos de uso en la Construcción), 34 
Herramientas, Repuestos y Accesorios (Herramientas e Instrumentos, Repuestos y Accesorios), 35 
Útiles, Materiales y Suministros Diversos (Útiles y Materiales de Oficina y Cómputo, Productos 36 
de Papel, Cartón e Impresos, Textiles y vestuario, Útiles y Materiales de Limpieza, útiles y 37 
materiales de resguardo y seguridad). Todo lo anterior para la buena operación de la Unidad 38 
Técnica de Gestión Vial.-- 39 
INTERESES Y COMISIONES: ¢ 19.000.000,00 40 
Se incluye la partida correspondiente para hacerle frente al pago de intereses del préstamo 41 
finiquitado con el Banco Popular en el 2014; Pago de Intereses y Amortización Crédito Banco 42 
Popular Proyectos: Paseo de los Quepeños, Alcantarillado  y Cuneteo del Distrito de Savegre; 43 
Mejoramiento de Instalaciones Deportivas Distrito Savegre; Alcantarillado Pluvial, Cuneteo y 44 
Aceras de Distrito de Naranjito; y; Mejoramiento de Instalaciones Deportivas Distrito Naranjito.; 45 
préstamo activo y vigente y se vienen pagando cuotas respectivas desde el 2014 hasta la 46 
actualidad y se continúan pagando en el 2022”.      47 
BIENES DURADEROS: 1.116.070.016,59   48 
Se incluyen recursos en “MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO”, en 49 
“CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS” y en “BIENES PREEXISTENTES, 50 
específicamente en Vías de comunicación terrestres, y, Otras construcciones adiciones y mejoras, 51 
(VER HOJA DE PROYECTOS PROGRAMA 3).  Se incluye también Fondo 20% Mejoras Zona 52 
Turística para continuar con la respectiva Implementación del Plan ----------------------------------- 53 
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Celebrada el 20 de setiembre de 2021 2 

Página 58 3 

Regulador Integral Matapalo Barú donde se dejó un fondo o reserva en cuentas especiales 4 
por ¢86.000.000,00 distribución de recursos de la ley 6043.    5 

 6 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: ¢ 1 000 000,00 7 

Ayudas a funcionarios según lo establecido por la Convención Colectiva, reserva de 8 
cesantía entre otros.  9 

AMORTIZACIÓN: ¢ 25.000.000,00  10 

Se incluye la partida correspondiente para hacerle frente al pago de amortización del 11 
préstamo finiquitado con el Banco Popular en el 2014; Pago de Intereses y Amortización 12 
Crédito Banco Popular Proyectos: Paseo de los Quepeños, Alcantarillado  y Cuneteo del 13 
Distrito de Savegre; Mejoramiento de Instalaciones Deportivas Distrito Savegre; 14 
Alcantarillado Pluvial, Cuneteo y Aceras de Distrito de Naranjito; y; Mejoramiento de 15 
Instalaciones Deportivas Distrito Naranjito.; préstamo activo y vigente y se vienen 16 
pagando cuotas respectivas desde el 2014 hasta la actualidad y se continúan pagando en 17 
el 2022”.  18 

 19 

Corresponde al Fondo 20% Mejoras en Zona Turística, para el Desarrollo de la Zona 20 
Marítimo del Cantón de Quepos.  21 

TOTAL DE EGRESOS PARA EL 2022……¢4.922.637.934,00 22 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 23 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 24 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 25 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 26 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------  27 
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ACUERDO NO. 01: EL CONCEJO ACUERDA: Aprobar el Presupuesto Ordinario de 1 
la Municipalidad de Quepos para el año 2022 por un monto de ¢4.922.637.934,00, conforme 2 
el oficio MQ-ALCK-GF-033-2021, suscrito por el Señor. Jong Kwan Kim Jin. Alcalde 3 
Municipal de Quepos. Lo anterior por ajustarse al dictamen MQ-CHYP-005-2021 de la 4 
Comisión Municipal Permanente de Hacienda y Presupuesto, aprobado por el Concejo 5 
Municipal de Quepos mediante acuerdo 21, Artículo Sexto, Informes Varios, en Sesión 6 
Ordinaria No.108-2021, celebrada el día martes 14 de setiembre de 2021. Se acuerda lo 7 
anterior por unanimidad (cinco votos). Moción de orden del Presidente Municipal, 8 
para que sea dispensado de Trámite de Comisión y se declare el acuerdo 9 
definitivamente aprobado en firme. Se aprueba (cinco votos). ACUERDO 10 
DISPENSADO DE TRAMITE DE COMISIÓN y DEFINITIVAMENTE 11 
APROBADO EN FIRME. --------------------------------------------------------------------------- 12 

CIERRE DE LA SESIÓN  13 

Sin más asuntos que conocer y analizar, el presidente municipal, comprueba la presencia 14 
de los señores del Concejo Municipal que sesionan de forma virtual, y da por finalizada 15 
la Sesión Extraordinaria número ciento diez- dos mil veintiuno, del lunes veinte de 16 
setiembre del año dos mil veintiuno, al ser las diecisiete horas con treinta y seis minutos.  17 

 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
____________________                                               _________________________ 23 
Maureen Martínez Ledezma                            Kenneth Pérez Vargas 24 
Secretaria a.i.                                      Presidente Municipal 25 
 26 
 27 
 28 

______________________ 29 
Jong Kwan Kim Jin 30 
Alcalde Municipal 31 

 32 
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