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Acta N° 077-2021 Extraordinaria
21-04-2021
Periodo 2020-2024

SESION EXTRAORDINARIA N° 077-2021: Acta de la Sesion Extraordinaria cero
setenta y siete- dos mil veintiuno, celebrada por el Concejo Municipal del cantdn de
Quepos, en el Saldn de Sesiones del Palacio Municipal de Quepos, el miércoles veintiuno
de abril de dos mil veintiuno, dando inicio a las diecisiete horas con trece minutos.
Contando con la siguiente asistencia:

PRESENTES FISICAMENTE EN LA SALA DE SESIONES

REGIDORES PROPIETARIOS

SENOR. KENNETH PEREZ VARGAS, PRESIDENTE MUNICIPAL
SENORA. YANSSI RODRIGUEZ BRENES, PRESIDENTA MUNICIPAL
SENOR. RIGOBERTO LEON MORA

SENORA. NIRIA FONSECA FALLAS

SENOR. HUGO ARIAS AZOFEIFA

REGIDORES SUPLENTES
SENORA. MARIA ISABEL SIBAJA ARIAS
SENORA. ELISA MADRIGAL ORTIZ
SENOR JOSE RAFAEL LEON MORA

SINDICOS PROPIETARIOS
SENOR DIXON ESPINOZA CORDERO
SENORA. JENNY ROMAN CECILIANO

SINDICOS SUPLENTE =~
SENOR. GUILLERMO DIAZ GOMEZ

PERSONAL ADMINISTRATIVO

LICDA. ALMA LOPEZ OJEDA, SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

OTRAS INSTITUCIONES

LICDA. GERALDINE CHAVES Z., COORDINADORA REGION PACIFICO
CENTRAL, INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL Y
DESARROLLO LOCAL DE LA UNED

PRESENTES DE FORMA VIRTUAL

SEISIORA. KATTIA SALAZAR OVARES, REGIDORA SUPLENTE
SENOR. ALLEN JIMENEZ ZAMORA, SINDICO PROPIETARIO
SENORA. VERA ELIZONDO MURILLO, VICEALCALDESA MUNICIPAL |

AUSENTES

SENOR. JONG KWAN KIM JIN. ALCALDE MUNICIPAL DE QUEPOS
SEISIOR. KEVIN GANNON VARGAS. REGIDOR SUPLENTE
SENORA. DIANA CANALES LARA. SINDICA SUPLENTE, DISTRITO QUEPOS
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ARTICULO UNICO “ATENCION A LA LICDA. GERALDINE CHAVES Z.,
COORDINADORA REGION PACIFICO CENTRAL, INSTITUTO DE
FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL DE
N -

Se comprueba el quérum por parte del Presidente Municipal y al ser las diecisiete horas
con trece minutos del miércoles veintiuno de abril de dos mil veintiuno da inicio a la
presente Sesidn. Asi mismo se deja constancia de los miembros del Concejo que sesionan
de manera virtual: Sefiora Kattia Salazar Ovares, Regidora Suplente, Sefior. Allen
Jiménez Zamora, Sindico Propietario, Distrito Tercero, Naranjito y Sefiora. Vera
Elizondo Murillo, Vicealcaldesa Municipal 1. Se deja constancia de los miembros del
Concejo Municipal ausentes: Sefior. Kevin Gannon Vargas. Regidor suplente y Sefiora.
Diana Canales Lara. Sindica Suplente, Distrito QuUepos. -------=-=======n=smmmmmmmum--

Asunto 01. EXPOSICION DE LA LICDA. GERALDINE CHAVES Z,
COORDINADORA REGION PACIFICO CENTRAL, INSTITUTO DE
FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL DE
LA UNED, QUIEN REALIZA LA SIGUIENTE PRESENTACION:

Dicha sefiora agradece la reprogramacion de espacio dado, siendo importante hacer esta
vinculacion con este Concejo Municipal, siendo este canton acogido como cantdn
prioritario desde el afio 2016, en funcién de esto se han designado recursos al cantén y
atendido poblaciones diversas; liderazgo, Consejos de distrito, Concejo Municipal,
Alcaldia, funcionarios, de los que muchos se han generado generando un producto que al
final sea de incidencia en la gestion municipal, generando capacidades para que los
gestores politicos puedan hacerlos por si mismos, dicho eso continua exponiendo;

W

INSTITUTO

E FORMACION Y CAPACITACION
anos¥ MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL

& .

’s 2280-8130\ Telefax: 2280-8130
instituto@uned.ac.cr
www.uned.ac.criextension\IFCMDL
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Instituto de Formacién y Capacitacidn Municipal y Desarrollo Local O cicmoon ot

MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL

oty Disponibles en plataforma
Issuin Beeresncs b aon o ez Academia Municipal
) 2020 2021 2022 2023
Proyectos Académicos
Gestion Distrital del Desarrollo
Formacié Gestién del ciclo de proyectos

de autoridades

Los primeros 100 dias 3 Politicas de vialidad _‘Veeduriu y Control Ciudadano
como autoridad Local | Rendicién de cuentas
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ACUERDO NO. 01: EL CONCEJO ACUERDA. 1. Definir como Ruta Estratégica de
Trabajo por parte del Concejo Municipal de Quepos los siguientes puntos: a. Generacién
de Presupuestos Participativos. b. Creacion de una Estrategia de Desarrollo Econdmico
Local. 2. Se convoca a Sesion Extraordinaria para el jueves 10 de junio del 2021, a las
5:00pm, en la sala de sesiones municipales, para tratar el tema tnico “Taller enfocado en
los roles del Concejo Municipal-Concejos de Distritos- Regidurias- Alcaldias Vice
alcaldias.” Se acuerda lo anterior por unanimidad de los votos presentes (cuatro
VOU0S). ====mmmmmm o e oo e e e e e e e e e e e n e n e n e e

CIERRE DE LA SESION

Sin méas asuntos que conocer y analizar, la presidente municipal da por finalizada la
Sesion Extraordinaria nimero cero setenta y siete- dos mil veintiuno, del miércoles
veintiuno de abril de abril del afio dos mil veintiuno, al ser las diecinueve horas con
dieciséis minutos. -

Alma Lépez Ojeda Kenneth Pérez Vargas
Secretaria Presidente Municipal




